Rede de Controle da Gestao Puablica - Piaui

Construindo parcerias para o controle publico efetivo

REDE DE CONTROLE DA GESTAO PUBLICA - PIAUI

Regimento Interno

TITULO |

DA CONSTITUICAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Rede de Controle da Gestdo Publica/Pl, constituida como espaco colegiado
e permanente no ambito do Estado do Piaui, formada por 6rgdos/instituicdes integrantes da
Administracdo Publica e signatarios do Acordo de Cooperacdo Técnica celebrado em 22 de
novembro de 2018, publicado no Diério Oficial da Uni&o de 4 de dezembro de 2018, Sessdo
3, p. 162, bem como de eventuais termos aditivos posteriores, tem por objetivos basicos:

| - fortalecer, ampliar e aprimorar a articulagao institucional,

Il - diagnosticar e articular as atividades institucionais desenvolvidas, de forma a
evitar sobreposicoes de atuagédo e permitir maior eficiéncia nas atividades realizadas;

Il - compartilhar informacGes, bancos de dados e documentos, prestando auxilio
mutuo dentro de suas esferas de competéncia, observando, em qualquer caso, o sigilo legal e
as diretrizes internas de cada orgao/instituicéo;

IV - estimular o controle social, reforcando a atuacdo dos conselhos de politicas
publicas e iniciativas que visem a educacao para a cidadania, favorecendo a compreenséo e
a intensificacdo da participacéo social nos processos de geracao, aplicacéo e fiscalizagao dos
recursos publicos;

V - realizar diligéncias, conjuntas ou em separado, de forma articulada, integrada e
previamente planejada, para a consecucao de objetivos comuns;

VI - desenvolver e articular a realizagdo de treinamentos visando a capacitacdo de
seus quadros, dos demais agentes publicos e de cidaddos que atuem no controle social;

VII - desenvolver mecanismos de monitoramento da corrup¢do no Estado do Piauli,
bem como formular planos estaduais e regionais de combate a corrupgao, além de diretrizes
e estratégias de prevencao e repressdo a essas praticas ilicitas;

VIII - contribuir para o aprimoramento do combate & corrupgéo; e

IX - contribuir para o aprimoramento das politicas publicas federais, estaduais e
municipais com aplicagdo no Estado do Piaui.
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TITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 2° A Rede de Controle da Gestdo Publica/P1 tem a seguinte composi¢ao:
| - Colegiado;

Il - Coordenacdo Executiva; e

I11 - Grupos de Trabalho.

Art. 3° O Colegiado € composto pelos representantes dos 6rgdos e instituicoes
signatarios do acordo de cooperacdo técnica referido no art. 1° deste Regimento Interno.

81° Cada 6rgdo e instituicdo indicara seu representante titular e respectivo suplente.

82° Cada membro titular do Colegiado (ou suplente que esteja substituindo o titular)
tem direito a um voto.

Art. 4° A Coordenacdo executiva é composta por 3 (trés) membros eleitos pelo
Colegiado, dentre seus integrantes, devendo contemplar servidores de 6rgdos ou instituicdes
estaduais e federais.

Paragrafo Unico. O mandato dos coordenadores eleitos serd de 1 (um) ano,
correspondente ao periodo de janeiro a dezembro de cada exercicio, possibilitada uma
reconducdo, e 0s mesmos terdo direito a voto nas deliberag6es do Colegiado.

Art. 5° Os Grupos de Trabalho possuem carater transitorio e sdo formados para a
discussdo de temas especificos de interesse da Rede de Controle da Gestdo Publica/Pl a partir
de deliberacdo do Colegiado, que também estipulara o prazo de sua duracdo, sendo composto
por servidores integrantes do quadro de pessoal dos 6rgédos e instituicdes signatarios do
acordo de cooperacdo técnica referido no art. 1° deste Regimento Interno, indicados pelos
respectivos representantes de cada 6rgdo ou instituicdo no Colegiado, sem restricdo quanto a
guantidade de integrantes.

Paragrafo Unico. Cada grupo de trabalho contara com um coordenador responsavel,
integrante do quadro de pessoal dos érgdos e instituicbes referidos no caput, também
indicado pelo Colegiado.
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TITULO Il

DAS ATRIBUICOES

CAPITULO |

DO COLEGIADO
Art. 6° O Colegiado tem as seguintes atribuicdes:

| - deliberar sobre questdes estratégicas, visando concretizar as medidas necessarias
a consecucao dos objetivos fixados no art. 1° deste Regimento Interno;

Il — deliberar acerca da inclusdo ou exclusdo de participes na Rede de Controle da
Gestao Pablica/Pl;

I11 - deliberar acerca da aprovacgédo e modificacdo do Regimento Interno, resolvendo
as eventuais omissdes existentes;

IV - autorizar a participacdo de pessoas fisicas ou juridicas, na condi¢do de
colaboradoras, durante as reunides da Rede de Controle da Gestdo Publica/Pl, assim como
delimitar a abrangéncia de sua atuacéo, preservando o sigilo da votacao;

V - aprovar a instituicdo de Grupos de Trabalho (GT) especificos e definir os seus
membros;

VI - aprovar documentos de divulgacdo de contetdos relacionados aos objetivos da
Rede de Controle da Gestéo Publica/Pl, inclusive Notas Publicas;

VII - aprovar os instrumentos de planejamento de atuacdo da Rede; e
VIII - zelar pelo cumprimento das deliberagdes.

Paragrafo unico. Nas deliberacGes realizadas pelo Colegiado deverdo ser ressalvados
0s casos em que a matéria ou modificacdo aprovada implique énus a um ou mais participes,
de forma que para sua implementacdo serd necessaria concordancia destes.

CAPITULO Il

DA COORDENACAO EXECUTIVA

Art. 7° A Coordenagdo Executiva tem as seguintes atribuigdes:
| - representar a Rede de Controle da Gestdo Publica/PI1 perante o publico externo;

Il - organizar, pautar e secretariar as reunides ordinarias e extraordinarias, inclusive
lavrando-se ata a ser disponibilizada a todos os integrantes do Colegiado;
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Il - articular, entre os integrantes da Rede de Controle da Gestdo Publica/Pl, a
realizacdo dos objetivos estabelecidos no art. 1° deste Regimento Interno e no acordo de
cooperacao técnica firmado por todos;

IV - convidar, quando autorizado pelo Colegiado, pessoas fisicas ou juridicas na
condicéo de colaboradores;

V - disseminar, inclusive em meio eletrénico, os conhecimentos levantados pelos
membros da Rede de Controle da Gestdo Publica/Pl;

VI - solicitar aos orgaos/instituicbes que integram a Rede de Controle da Gestéo
Publica/Pl, a cada exercicio, que informem o representante titular e seu suplente;

VII - desenvolver acbes de planejamento, acompanhamento e avaliacdo da Rede;

V111 - criar e administrar grupo especifico da Rede de Controle da Gestéo Publica/Pl
em rede social para uso em smartphones, bem como home page, fanpage ou outras formas
de disponibilizacdo eletronica de informacgdes sobre a Rede de Controle da Gestdo Publica/Pl,
zelando pela fidedignidade e atualizacéo de seus conteudos;

IX - colocar propostas em votacgao por parte do Colegiado, inclusive por meio da rede
social mencionada no inciso anterior, desde que obedecido o tempo minimo de 1 (uma) hora
disponivel para votacdo, bem como responsabilizar-se pela apuracéo e comunicacao de seu
resultado;

X - assinar termo aditivo ao Acordo de Cooperacao que instituiu a Rede de Controle
da Gestdo Publica/Pl quando da inclusdo ou exclusao de participes, conforme deliberado pelo
Colegiado; e

XI - zelar pelo cumprimento das deliberacdes.

Art. 8° A Coordenagdo Executiva escolherd, entre seus membros, um Coordenador,
um Coordenador-Adjunto e um Secretario.

Paragrafo unico. Nao havendo consenso a respeito da defini¢do descrita no caput, tal
decisdo cabera ao Colegiado.

Art. 9° Ao Coordenador compete:

| - a representacdo da Rede de Controle da Gestdo Publica/Pl perante o publico
externo em reunides, entrevistas, eventos e situagdes correlatas, exceto nos casos previstos
no inciso I do art. 10;

Il - a conducdo das reunifes ordinarias e extraordinarias da Rede de Controle da
Gestdo Publica/Pl e das discussdes ocorridas no grupo especifico da rede para uso em
smartphones referido no inciso VIII do art. 7°, responsabilizando-se ainda pela apuragéo e
comunicacgéo do resultado das votacoes e pela disseminacdo de informagdes nesses espagos
de discusséo;
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Il - a articulacio com os demais membros da Coordenacdo Executiva para
cumprimento das atribuicfes previstas no art. 7°; e

IV - 0 desempenho das func¢des incumbidas aos demais membros da Coordenacéo
Executiva na auséncia de ambos.

Art. 10 Ao Coordenador-Adjunto compete:

| - a representacdo da Rede de Controle da Gestdo Publica/PI perante os foruns de
discussdo, inclusive eletrénicos, com as demais redes de controle da gestéo publica do pais e
no ambito da Estratégica Nacional de Combate a Corrupcdo e a Lavagem de Dinheiro
(Enccla);

Il - a administracdo de home page, fanpage ou de outras formas de disponibilizacao
eletrénica de informagdes sobre a Rede de Controle da Gestdo Publica/Pl, zelando pela
fidedignidade e atualizacdo de seus conteudos; e

I11 - a substituicdo do Coordenador e do Secretario em suas auséncias.

Art. 11 Ao Secretario compete:

| - a organizagdo das reunides ordinarias e extraordinarias da Rede de Controle da
Gestdo Publica/PI, providenciando a comunicacdo prévia de sua realizacdo a todos os
membros do Colegiado e da Coordenacdo Executiva, bem como providenciando a
disponibilizacdo de espaco fisico para a realizacdo das reunides e a realizacdo de contatos
com eventuais convidados;

Il - a lavratura das atas das reunides ordinarias e extraordinarias da Rede de Controle
da Gestdo Publica/Pl e, ap6s a sua aprovacdao pelos demais membros da Coordenacao
Executiva, a sua disponibilizacdo aos membros do Colegiado;

I11 - a atualizacéo e registro dos dados dos membros do Colegiado e da Coordenagao
Executiva da Rede de Controle da Gestdo Publica/Pl para fins de comunicacéo; e

IV - a substituicdo do Coordenador-Adjunto em suas auséncias e a substituicdo do
Coordenador nas situacdes em que o Coordenador-Adjunto nao possa substitui-lo.

CAPITULO IlI

DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 12 Os Grupos de Trabalho tém as seguintes atribuicdes:

| - realizar estudos, apresentar proposi¢cdes e apreciar as matérias que lhes forem
distribuidas, produzindo um relatério ao final dos trabalhos a fim de subsidiar eventuais
decisbes do Colegiado; e
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Il - requerer esclarecimentos que lhes forem Uteis para melhor apreciacdo das
matérias.

81° Os Grupos de Trabalho reunir-se-80 sempre que necessario para a realizacao de
suas atividades.

82° Os Grupos de Trabalho poderdo ser constituidos em qualquer namero,
simultaneamente.

83° A escolha da composicdo dos Grupos de Trabalho devera considerar a
competéncia e a atuacdo de seus membros.

84° Os Grupos de Trabalho poderdo estabelecer regras especificas para o seu
funcionamento, desde que aprovadas pela maioria simples de seus membros.

85° Os relatorios finais de cada Grupo de Trabalho deverdo ser elaborados por escrito,
assinados por todos os seus membros e entregues a Coordenacdo Executiva, que fara a
comunicagéo do resultado aos membros do Colegiado.

86° Os Grupos de Trabalho poderdo convidar qualquer pessoa para comparecer as
suas reunides e prestar informacdes sobre o caso em estudo, bem como solicitar por escrito
informac0@es a pessoas fisicas e juridicas das esferas publica e privada.

Art. 13 Aos Coordenadores dos Grupos de Trabalho compete:

| - promover as condi¢cdes necessarias para que o Grupo de Trabalho atinja a sua
finalidade, incluindo a disponibilizagdo de local e infraestrutura para a realizagdo das
reunides, bem como promovendo a comunicagdo com seus integrantes;

Il - lavrar a ata de cada reunido realizada pelo Grupo de Trabalho, disponibilizando-
aaseus membros e a Coordenacdo Executiva, que disseminara a informacéo junto aos demais
membros do Colegiado.

I11 - efetuar os convites e solicitacbes mencionados no §6° do artigo anterior;

IV - acompanhar o prazo de execugdo dos trabalhos em conformidade com a data
final estabelecida pelo Colegiado, submetendo a apreciacdo dessa instancia eventuais
pedidos de prorrogacao de prazo devidamente fundamentados; e

V - providenciar o encaminhamento do relatério final a Coordenacdo Executiva, que
fard a comunicacdo do resultado aos membros do Colegiado.
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TITULO IV

DAS REUNIOES

Art. 14 O Colegiado se reunira ordinariamente em periodicidade mensal e em data,
local e horéario a serem definidos em reunido ordinaria anterior.

Paragrafo Unico. As deliberacfes da Rede de Controle da Gestdo Publica/P1 somente
terdo validade quando tomadas levando em consideracdo a maioria simples dos
representantes do Colegiado presentes, ndo havendo exigéncia quanto a quérum minimo,
podendo a deliberacédo ser efetuada também nos moldes previstos no inciso IX do art. 7°.

Art. 15 Qualquer integrante do Colegiado poderé propor a Coordenagdo Executiva a
realizacdo de reunido extraordinaria para tratar de assuntos urgentes e relevantes.

Art. 16 As reunides dos Grupos de Trabalho serdo convocadas pelos seus respectivos
Coordenadores, 0s quais se encarregardo de fixar as datas de realizacdo, local, horéario e
pauta.

TITULO V

DA VIGENCIA, CASOS OMISSOS, DUVIDAS, ALTERACAO E DENUNCIA

Art. 17 O presente Regimento Interno entra em vigor a partir de 25 de janeiro de
2019, data de sua aprovacdo pelo Colegiado em reunido ordinaria, com registro em ata,
vigendo em conformidade com o Acordo de Cooperacdo Técnica firmado em 22 de
novembro de 2018.

Art. 18 O descumprimento ao presente regimento podera ser denunciado a qualquer
tempo por qualquer dos membros do Colegiado, mediante notificagdo por escrito
encaminhada a Coordenacdo Executiva, que submetera o caso ao Colegiado e providenciara
a elaboracdo de resposta ao denunciante em até 5 dias.

Art. 19 Os casos omissos e as davidas surgidas na aplicagdo deste Regimento Interno
serdo apreciados pelo Colegiado.



