REDE DE CONTROLE

DA GESTAO PUBLICA 'A

MATO GROSSO DO SUL

Regimento Interno

TITULO | — DA CONSTITUICAO E DOS OBJETIVOS

Artigo 1°. A Rede de Controle da Gestéo Publica, constituida como espago colegiado
e permanente no ambito do Estado de Mato Grosso do Sul, formada por
orgaos/instituicbes integrantes da Administracdo Publica, signatarios de especifico
acordo de cooperacgdao técnica, tem por objetivos basicos:

| - fortalecimento, ampliagdo e aprimoramento de articulagdo institucional;

Il - diagnéstico das atividades institucionais desenvolvidas, de forma a se evitar
sobreposi¢cdes de atuacdo e permitir maior eficiéncia nas atividades realizadas;

[l - compartiihamento de informacdes, bancos de dados e documentos, prestando
auxilio mutuo dentro de suas esferas de competéncia e nos termos do especifico
acordo de cooperacgdo técnica firmado, observando-se, em qualquer caso, o sigilo
legal, as diretrizes internas de cada 6rgao/instituicdo, e a necessidade/utilidade;

IV — estimulo ao controle social, conscientizando a sociedade do necessario exercicio
permanente da cidadania, demonstrando a gravidade das praticas de corrupcao e 0s
maleficios que os desvios de recursos publicos causam (fome, deficiéncia nos servi¢os
essenciais como saude, educacdo, assisténcia social, etc.), mediante campanhas
publicitérias, simposios, debates, entre outras formas de divulgacao;

V - despertar a conscientizagcdo da importancia do resgate da moralidade e da
honestidade como valores essenciais na construcéo e consolidacdo de um verdadeiro
Estado Democratico de Direito, fomentando a organizacdo da sociedade civil e dos
cidadaos e cidadas a buscarem a efetivacdo de seus direitos fundamentais e humanos
e para fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos publicos, estimulando-os (e
proporcionando meios adequados) a levar ao conhecimento dos 6rgdos publicos as
praticas irregulares da administracéo publica que tiverem conhecimento;

VI - reforcar a atuacdo dos 6rgdos de controle social do poder publico, como os
conselhos municipais de saude, educacdo, assisténcia social, alimentacdo escolar,
entre outras instituicdes/entidades com competéncia para acompanhar e definir
prioridades nos gastos realizados no ambito da administracao publica;
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VIl - realizagéo de diligéncias, conjuntas ou em separado, de forma articulada,
integrada e previamente planejada, para consecucao de objetivos comuns;

VIII - desenvolvimento de treinamento (cursos presenciais e/ou a distancia, tedéricos
e/ou préticos), visando a capacitacdo de seus quadros e dos demais agentes publicos;

IX - discutir entre si e com a sociedade local as formas, percep¢do e mecanismos de
monitoramento da corrupcdo no Estado do Mato Grosso do Sul, bem como formular
planos estaduais de combate a corrupcdo, além de diretrizes e estratégias de
prevencado e repressdo a essas praticas ilicitas e contrarias ao interesse publico;

X - identificar os Obices e/ou lacunas legislativos existentes para a maior efetividade
das acdes de combate a corrupcdo visando a propositura de mudancas na legislacéo
em vigor ou de instituicdo de novas leis e/ou atos normativos.

TITULO Il - DA COMPOSICAO

Artigo 2°. A Rede de Controle da Gestao Publica/MS tem a seguinte composicao:

| — Colegiado, composto pelos o6rgdos/instituicdes integrantes da Administracédo
Publica, signatarios do especifico acordo de cooperagéo técnica, todos com direito a
voz, cada qual com um voto (capacidade ativa) e a ser votado (capacidade passiva);

Il - Coordenacédo Executiva, composta por trés (03) pessoas eleitas pelo Colegiado e
obrigatoriamente representantes dos orgéos/instituicdes referidos;

[l — Pessoas Fisicas e Juridicas colaboradoras.

§ 1° — A Coordenagdo Executiva da Rede de Controle da Gestdo Publica/MS sera
escolhida por seu Colegiado mediante eleicdo, cujos candidatos poderdo ser eleitos
por maioria simples de seus membros (redacéo alterada, por decisdo unanime, na 142
Reunido da Rede de Controle da Gestédo Publica/MS realizada em 11/11/2011);

§ 2°. — O mandato dos coordenadores eleitos sera de 02 (dois) anos, possibilitada uma
reconducdo e observando-se a regra de que a cada novo pleito devera ocorrer, no
minimo, a renovagdo de 1/3 (um tergo) dos oOrgdos de lotagdo dos coordenadores
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(redacao alterada, por decisdo unanime, na 142 Reunido da Rede de Controle da
Gestao Publica/MS realizada em 11/11/2011)

§ 3°. Os odrgaosl/instituicdes integrantes da Rede de Controle da Gestdo Publica/MS,
para a composicdo do Colegiado respectivo, designardo um representante, que atuara
como agente de integragdo, e pelo menos um suplente, inclusive no que se refere a
composicdo da Coordenacdo Executiva (redacéo alterada, por decisdo unanime, na
142 Reunido da Rede de Controle da Gestdo Publica/MS realizada em 11/11/2011);

§ 4° — As pessoas fisicas e juridicas colaboradoras serdo admitidas nesta condicao,
na Rede de Controle da Gestdo Publica/MS, através de preenchimento de cadastro
proprio e aprovacao pelo Colegiado, inclusive quanto a abrangéncia de participagéo
em reunides, projetos, atividades, etc, tudo mediante parecer de comissdo composta
por trés representantes de orgéos integrantes da Administracdo Publica designados
pela Coordenacdo Executiva e que aceitem o encargo/atribuicao;

TITULO Il - DAS ATRIBUICOES
CAPITULO | - DO COLEGIADO

Artigo 3°. O Colegiado da Rede de Controle da Gestdo Publica/MS, para bem
desempenhar suas atividades, tem as seguintes atribuiges:

| — reunir-se para planejar, deliberar e concretizar as medidas necesséarias a
consecucdo dos objetivos fixados no artigo 1.° deste Regimento Interno e no
especifico acordo de cooperacao técnica firmado por todos;

Il — deliberar, por maioria absoluta, acerca da aprovacdo e modificacdo do regimento
interno, resolvendo, em sendo o caso, as eventuais omissfes existentes;

[l = aprovar ou rejeitar cadastro das pessoas fisicas ou juridicas na condi¢do de
colaboradoras, bem como a inclusdo ou exclusédo de 6rgdol/instituicdo que integre ou
pretenda integrar a Rede de Controle da Gestédo Publica/MS;

IV — aprovar a instituicdo de Grupos de Trabalho (GT’s) especificos para avaliar,
discutir e assegurar uma melhor atuacdo dos 6rgdos publicos no enfrentamento de
temas relevantes (prevencéo e repressao) em Mato Grosso do Sul, definindo ainda os
orgdos participantes e 0s respectivos coordenadores, sendo que estes Ultimos se
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encarregardo de coordenar os referidos trabalhos, inclusive quanto a divulgacdo dos
resultados aos demais membros do Colegiado, em reunido especifica;

V — aprovar documentos de divulgacdo de conteldos relacionados aos objetivos da
Rede de Controle da Gestao Publica/MS, inclusive Notas Técnicas;

VI — aprovar o Plano de Metas, com periodicidade anual, o qual definird as atividades
a serem desenvolvidas, especificando, entre outros aspectos: a) objetivos especificos
e concretos; b) prazos; c) diligéncias; d) resultados pretendidos;

VIl — zelar pelo cumprimento das deliberacdes;

Paragrafo Gnico. — A proposta para inclusdo ou exclusdo de pessoas fisicas ou
juridicas na condig¢é@o de colaboradoras, ou de orgao/instituicdo para integrar a Rede
de Controle da Gestdo Publica/MS podera ser realizada, por escrito e de modo
justificado, por qualquer dos signatarios do especifico acordo de cooperacao técnica,;

CAPITULO Il - DA COORDENACAO EXECUTIVA

Artigo 4°. A Coordenacao Executiva da Rede de Controle da Gestdo Publica/MS, para
bem desempenhar suas atividades, tem as seguintes atribuiges:

| — representar a Rede de Controle da Gestao Publica/MS perante o publico externo;

Il — organizar, pautar e secretariar as reunides ordinarias e extraordinarias, inclusive
lavrando-se ata a ser disponibilizada a todos os integrantes;

Il — organizar a realizacdo do evento anual em comemoracdo ao Dia Internacional
Contra a Corrupgéo, com prestacdo de contas das atividades realizadas;

IV — articular, entre os integrantes da Rede de Controle da Gestdo Publica/MS, a
realizacdo dos objetivos estabelecidos no artigo 1.° deste Regimento Interno e no
especifico acordo de cooperacdo técnica firmado por todos, sem prejuizo de igual
iniciativa pelos demais integrantes, a qualquer tempo;
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V — convidar, quando julgar necessario, cidaddos ou cidadas de notério saber ou
especializacdo para participar das reunides, sem direito a voto;

VI - integrar, inclusive em meio eletrénico, os conhecimentos levantados pelos
membros da Rede de Controle da Gestao Publica/MS;

VII — solicitar, a cada exercicio, aos Orgdos/instituicdes que integram a Rede de
Controle da Gestéo Publica/MS que informem o representante e seus suplentes;

VIII - zelar pelo cumprimento das deliberacoes;
CAPITULO IlIl - DAS PESSOAS FISICAS E JURIDICAS COLABORADORAS

Artigo 5° As pessoas fisicas e juridicas colaboradoras da Rede de Controle da
Gestdo Publica/MS, tém as seguintes atribuigdes:

| - auxiliar, de qualquer modo, o trabalho e as agfes desenvolvidas pelos 6rgéos e
instituicbes integrantes da Administragdo Publica, signatarios do acordo de
cooperagdo técnica, quanto a consecucdo dos objetivos fixados neste Regimento
Interno;

Il — realizar, em seu ambito de atuacéo, a divulgacao, inclusive em meio eletrbnico,
das atividades a Rede de Controle da Gestdo Publica/MS.

Paragrafo Unico. As pessoas fisicas e juridicas colaboradoras da Rede de Controle
da Gestdao Publica/MS nao tém direito a voto nas reunides, mas firmam o
compromisso pela ética, moralidade e desenvolvimento social.

TITULO IV — DAS REUNIOES

Artigo 6°. O Colegiado da Rede de Controle da Gestdo Publica/MS realizara reunido
ordindria em periodicidade bimestral, em data, local e horario a ser definido em
reunido ordindria anterior, prevalecendo a diretriz de, na medida do possivel, todos os
integrantes sediarem os trabalhos ordinérios, de modo alternado e sucessivo;

Pardgrafo Unico. As deliberacdes da Rede de Controle da Gestdo Publica/MS
somente terdo validade quando tomadas levando em consideragdo a decisdo da
maioria simples dos representantes presentes, respeitado o quorum minimo de
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metade mais um dos dérgados/instituicdes, lavrando-se ata a ser disponibilizada a todos,
divulgando-a nos termos deste Regimento Interno.

Artigo 7°. Qualquer integrante do Colegiado da Rede de Controle da Gestdo
Publica/MS podera propor & Coordenacdo Executiva, que deferira ou ndo, a realizacéo
de reunido extraordinaria para tratar de assuntos urgentes e relevantes;

Artigo 8°. As reunifes dos Grupos de Trabalho, eventualmente instituidos nos termos
deste Regimento Interno, serdo convocadas por seus coordenadores, 0s quais se
encarregardo de fixar as datas de realizac&o, local, horario e pauta.

TITULO V - DA VIGENCIA, CASOS OMISSOS E DUVIDAS

Artigo 9°. O presente Regimento Interno entra em vigor, por prazo indeterminado, a
partir da data de sua aprovagao, com registro em ata especifica, em reunido ordinéria
do Colegiado da Rede de Controle da Gestdo Publica/MS.

Artigo 10. Os casos omissos e as duvidas surgidos na aplicacdo do presente
Regimento Interno serdo apreciados pelos membros do Colegiado respectivo, e as

decisbes serdo aprovadas por maioria absoluta.

Campo Grande-MS, aos 07 dias de dezembro de 2009.



